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Inngangur

| vetur gegndi Freyja Rés Haraldsdottir stodu verkefnastjora sem jafnréttisfulltrii Halldér Pall
Halld6rsson skélameistari ber abyrgd & jafnréttisstarfi i Menntaskélanum ad Laugarvatni og Karen

Dogg Bryndisardottir situr i jafnréttisradi.

Rétt er ad arétta ad jafnréttisnefnd er hépur i Office365 og i skjdlum hdpsins eru gdgn vardveitt og

vidhaldio. Jafnréttisfulltr(i uppfeerir medlimi hépsins pegar breytingar verda.

Hér verdur stiklad a pvi helsta sem jafnréttisrad og jafnréttisnefnd Mimis stdd fyrir & arinu asamt

venjubundinni samantekt a kyngreindri tolfraedi og vangaveltum um framhaldid.

Mork, samskipti og karlmennska

Haustid byrjadi vel par sem Karen Ddgg fylgdi eftir pvi sem hian hafdi byrjad ad skipuleggja um vorid
pegar han gegndi hlutverki jafnréttisfulltria. Tekid af ml.is:

Vid byrjudum skélaérid med steel og fengum til okkar
frAbeera fyrirlesara sem nemendur og starfsfélk fengu
aod njota.

porsteinn V. Einarsson fjalladi um Karlmennskuna og
hvada gjald strakar borga fyrir pad ad purfa alltaf ad
vera storir og sterkir til ad mynda. Sélborg
Guodbrandsdottir sagdi okkur fra Instagram sidunni
sinni Favitar! bar vekur hin athygli a kynferdislegri
areitni & netinu og pad er 6huggulegt ad sja morg
skilabodin sem ungar stulkur eru ad fa. Einnig hefur
petta reynst éruggur vettvangur fyrir karlmenn ad tja
sig um areitni gagnvart sér pvi parna er allt nafnlaust
og heegt ad tja sig med trinadi. Mjog verdug malefni.
Baedi eru pau samfélagsmidla aktivistar og hafa vakio
athygli & jafnréttismalum.

Oheett er ad segja ad mikil anaegja var med pennan
vidburd og pau sjalf hafa dkvedid ad auglysa sig saman eft|r heimsoknina til okkar. Vid maelum
hiklaust med peim.

Karen Ddgg félagsvisindakennari

Hér er viotal vid fyrirlesarana: https://www.frettabladid.is/lifid/favitar-og-karlmennskan-
sameinast/?fbclid=IwWAR1nXVYN83K5R OpjlEzuZIw64-VZ-ytswdz4Rdb5TA DJ4KkyuY1TgcQ90

Fyrirlestur um jakvaeda likamsimynd i bodi FOMEL

Erna Kristin Stefansdottir gudfreedingur og talskona fyrir jakveeda likamsimynd kom i bodi FOMEL
(foreldrafélags Menntaskdélans ad Laugarvatni) og hélt fyrirlestur um jakveeda likamsimynd.
Utlitspressan og 6raunhaefar stadalmyndir snerta kynin & mimunandi hatt og jafnréttisnefnd fagnar
pessari umfjollun. Erna Kristin, sem skrifadi bokina Fullkomlega 6fullkomin, taladi um skref sem geta

feert okkur i attina ad jakvaedri likamsimynd. I lokin fengu allir bokina ad gjof.


https://www.ml.is/mork-samskipti-og-karlmennska/
https://www.frettabladid.is/lifid/favitar-og-karlmennskan-sameinast/?fbclid=IwAR1nXVYN83k5R_OpjlEzuZJw64-VZ-ytswdz4Rdb5TA_DJ4KkyuY1TqcQ90
https://www.frettabladid.is/lifid/favitar-og-karlmennskan-sameinast/?fbclid=IwAR1nXVYN83k5R_OpjlEzuZJw64-VZ-ytswdz4Rdb5TA_DJ4KkyuY1TqcQ90

Malping kynjafraedinema
Med kennslu kynjafreedi a fyrsta ari er tryggt ad allir nemendur fa géda freedslu um ségu
jafnréttisbarattu, stédu kynjanna, hinseginmalefni, margpeetta mismunun, adgerdir i jafnréttisstarfi,

sampykki og mork i kynlifi og fleira.
Tekid af ml.is:

Nemendur & fyrsta ari foru & Malping fyrir
kynjafreedinema i framhaldsskolum fimmtudaginn 7.
névember fra 14:00 til 15:30. Malpingid var haldio i
Skridu, fyrirlestrasal Kennarahaskolans i Stakkahlio.
Namsbraut i kynjafraedi vid Haskola islands og
kynjafreedikennarar i framhaldsskélum budu upp &
prju erindi sem tengdust kynheilbrigdi. Ferdin var lidur
i kynjafreediafanganum sem allir nemendur taka &
fyrsta ari i ML.

Kolbrin Hrund Sigurgeirsdéttir verkefnastjori
Jafnréttisskélans og bordur Kristinsson kennari i Kvenno héldu erindi

um kynlifsmenningu ungmenna. Klam og kldmveaeding kom par mikid vid ségu.

Hinsegin kynheilbrigdi, allt sem vid heféum viljad vita, var yfirskriftin & framsdgu
Bjarndisar Helgu Témasdottur ritari Samtakanna 78 og Unnsteins Johannssonar
varaformanns Samtakanna '78. bau voru a einlaagum noétum og deildu sinni reynslu.

Ad lokum taladi Steinunn Gydu- og Gudjonsdottir verkefnastyra hja Stigamatum um mork
Oheilbrigdra og heilbrigdra samskipta medal ungs félks. bad tengdist verkefninu Sjik ast
og vefsidunni sem pvi fylgir.

Afskaplega mikilvaeeg umfjéllunarefni sem parna voru & dagskra og nemendur lansém ad
fa freedslu fra pessum gédu fyrirlesurum.

Freyja RGs Haraldsdéttir, kynjafraedikennari

Endurskodun jafnréttisazetlunar
Jafnréttisaeetlun skélans var endurskodud og gildir frd 2020-2023 (sja i vidauka en hdn hefur ekki enn

verid birt a vef skolans). Halld6r Pall, Karen D6gg og Freyja fundudu um nyja aeetlun. Helstu nymeeli i
adgerdum eru:
e Kennarar svari kennarakvarda & sjalfsmatskvardi.is i oktéber 2021 og aftur i mars 2022.
e Taka lj6smyndir og setja inn lysingar & adgengi. Hvar eru hindranir? Hvar er lyfta? Hvar er
rampur? Hvar er ekki haegt ad komast?

e Haldnir reglulegir fundir par sem kynjasampaetting i skélastarfinu er reedd (i oktéber og
febraar).

Arnfridur Adalsteinsdottir sendi sampykki 11. febrdar: “Jafnréttisstofa hefur mottekid og yfirfarid
jafnréttisaeetlun Menntaskolans & Laugarvatni og metur pad svo ad aeetlunin uppfylli kréfur laga nr.

10/2008 um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla.”

Jafnréttisstofa sinnir hlutverki synu med séma og for fram a eftirfarandi um leid og innt var eftir

gildandi jafnréttisaaetlun (Ur télvupdsti 17. desember 2019):

Jafnréttisstofa hefur eftirlit med pvi ad l6gum nr. 10/2008 um jafnan rétt og jafna stodu
kvenna og karla sé framfylgt. [ ljési pess kallar Jafnréttisstofa eftir jafnréttisaaetlun skélans,
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https://www.sjukast.is/

asamt adgerdadaetlun. Jafnréttisstofa dskar einnig eftir upplysingum um hvernig skdlinn
uppfyllir 23. gr. laganna menntun og skdlastarf og 22. gr. er snyr ad kynbundnu ofbeldi,
kynbundinni eda kynferdislegri dreitni.

Svarid var m.a. svohljédandi (3. januar 2020):

Vid uppfyllum 23. greinina m.a. med pvi ad kenna kynjafraedi sem skyldufag fyrir alla
nemendur. Einnig med pvi ad vera med launadan jafnréttisfulltrda, virkt jafnréttisstarf med
nemendafélaginu og med pvi ad hafa jafnréttismal idulega a dagskra i okkar skdlastarfi (sja i
vidhengi skyrslu um jafnréttisstarf i ML 2018-2019).

22. gr. laganna maetum vid med Azetlun um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri dreitni,
kynbundinni dreitni og ofbeldi. Vandad var til vinnunnar vid hana vorid 2018 og hun verdur
endurskodud ad ari, vorid 2021. Hér ma sja eitt deemi um vel heppnada fraedslu og einnig er
vert a0 segja fra pvi ad allir fyrsta ars nemar séttu malping kynjafreedinema 7. névember
sidastlidinn. Jafnréttisnefnd Mimis (nemendafélagsins) hyggst taka patt i verkefninu Sjuk ast i
februar.

Jafnlaunavottun

Jafnréttisstofa hefur eftirlit med pvi hvort framhaldsskélar eru ad vinna ad pvi ad taka upp
jafnlaunakerfi. Verkefnio er ekki & héndum jafnréttisfulltrda en par sem pad vill svo til ad undirritud er
med puttana i pvi vegna annarra starfa vid skélann pa er hér teept 4 stédu mala.

Ur bréfi til Jafnréttisstofu 8. jantar 2020:

Menntaskdlinn ad Laugarvatni hefur hafid vinnu vid jafnlaunavottun. Skdélameistari og
verkefnastjori geedamdla hafa sétt ndmskeid um jafnlaunavottun hjé EHI (um kynningu d
stadlinum og gaedastjornun og skjélun) og munu sakja fleiri pvi tengt ¢ naestu manudum
(um gerd verklagsreglna, starfaflokkun og launagreiningu). Pessa dagana innleidum vid
skjalavistunarkerfi og geedahandbdk, jafnlaunastefna er i vinnslu og jafnréttisaaetiunin i
endurskodun, svo daemi séu nefnd.

Markmidid er ad ljuka jafnlaunavottun skdlans @ pessari énn.

Enn héfum vid ekki samid vid vottunaradila en pad er eitt af pvi sem verdur gert ¢ naestu
vikum.
Ur 6dru bréfi 17. mars 2020:

Vid i Menntaskdlanum ad Laugarvatni erum ad vinna ad pvi ad taka upp jafnlaunakerfid. Vid
eigum enn eftir ad fa uttektardeetlun hjd Icert en héfum reett um ad foruttekt fari fram i lok
september 2020.

Ndmskeid og vinnustofa hjé Endurmenntun Hi hafa frestast vegna Covid19 en vonandi getum
vid samt haldid daetlun.

Stadan i juni 2020:

Halldér PAall mun vinna starfslysingar afram i agust. Jéna Katrin og Freyja Rds munu vinna ad
starfaflokkun i haust. Aformud er foruttekt iCert vottunarstofu i september.


https://www.ml.is/wp-content/uploads/Stefnur_markmid/EKKOaaetlun_einelti_kynferdislegareitni_kynbundinareitni_ofbeldi-__ML.pdf
https://www.ml.is/wp-content/uploads/Stefnur_markmid/EKKOaaetlun_einelti_kynferdislegareitni_kynbundinareitni_ofbeldi-__ML.pdf
https://www.ml.is/mork-samskipti-og-karlmennska/
https://www.ml.is/malthing-kynjafraedinema/

Mimir
Jafnréttisfulltrdar Mimis: Jéhanna Sigrin Haraldsdéttir og Andrea Sigurdardattir. Vio toku i febraar:
Ingibjorg Gisladottir og Sigurlinn Maria Sigurdarddttir. Stallari Porfinnur Freyr bdrarinsson var einnig i

facebook-hépnum og stallari i kj6lfarid, Kristjan Bjarni R. Indridason.

Jafnréttisdeetlun Mimis er i vidauka. Eins og gengur pa gekk misvel ad n4 markmidunum — en margt
vannst! Skallinn, dragkeppni, var haldin og patttaka ad venju g6d. Sama dag voru hengdir upp litlir
midar sem visudu & heimasiduna 6tila.is. Hengt var upp plakat med kynjahlutféllum i embaettum
Mimis fyrir kosningarnar. Um annad sem var gert (eda ekki gert) ma lesa i fundargerounum sem fylgja

hér & eftir og umfjéllun um leikritid, Utvarp Benjamin og fleira.

Fundargerdir
Fundargerdir voru ritadar/vistadar & OneNote svaedi jafnréttisnefndar i Office365.

Fundargerd fyrsta fundar
3. oktdber 2019
Andrea, Johanna, Freyja og Karen Dogg hittust & kennarastofunni kl. 15:10.

Freyja ritar fundargerdo.

Spjall um pad sem var gert i fyrra og um veturinn framundan. Akvedid var ad hafa fyrsta fundinn famennan,
spa i skipulaginu o.fl. Keyra svo starfid almennilega i gang & neesta fundi sem vonandi verdur fjélmennur.

Fyrst ber ad nefna ad haustid byrjadi vel, med fyrirlestri Porsteins og Sdlborgar um mork, samskipti og
karlmennsku. Nemendur, starfsfélk og unglingastig grunnskélans hlyddu a.

Svokollud dskurkeppni er a naesta leiti. Andrea og Jéhanna munu raeda vid skipuleggjendur um ad brynt
verd fyrir 6llum ad hafa adgéat og virdingu ad leidarljosi. bPetta & ad vera gaman, folk a ekki ad pola ofbeldi a
svona uppakomu.

Adur hefur verid reett um ad hengja upp kyngreindar upplysingar um embeetti stjérnarinnar. Freyja mun taka
saman upplysingarnar og vid finnum leid til ad setja flott upp. Pegar lidur ad kosningum maeetti ef til vill fara i
hvatningarherferd - finna efnilega einstaklinga sem myndu standa sig vel i embeaetti og gaetu brotid upp
hefébundin kynjamynstur.

Almennar umraedur um Miming og hvort réttleetanlegt sé ad halda uti slikum fjélmidli. Hvad med
personuverndarlég? A eitthvad annad vid um unglinga og framhaldsskoélafélag heldur en fullordid folk og
vinnustad? Ma midla svo persénulegum upplysingum um folk an peirra sampykkis? Veeri haegt ad hafa
annarskonar midil sem bryti ekki gegn persénuvernd en veeri skemmtilegur, upplysandi, snidugur?
Reeddum einnig vardveislu Mimings & bokasafninu, pad parf ad skoda. Ymis sjénarmid reedd.

Manna parf nefndina. Hver var i nefnd i fyrra (sem eru enn i skolanum)?
Sigurlinn Maria 2N

Karen Hekla 2F

Séldis Fannberg 2F

Guony Helga 2F

Sindri 2N

porfinnur 3N

Eli 3F

Ragnheidur 3N

Fyrsti bekkur - Freyja auglysir

Mikilveegt ad pad séu fastir adilar sem bera abyrgd a jafnréttisstarfinu og maeta helst alltaf a fundi. Ef fleiri
eru virkir pa er pad lika frabaert. Stefnum a fund méanudaginn 4. névember. Hann verdur vel auglystur og i
leidinni vakin athygli & hlutverki jafnréttis- og skoélaradsfulltria og nemendur hvattir til ad leita til peirra
vardandi jafnréttismal.

Fundi slitid 15:50.



Fundargero annars fundar

Jafnréttisfundur fmmtudaginn 14. né6vember 2019

Meett voru: J6hanna Sigran Haraldsdéttir, Birkir Hreimur Birkisson, Ragnheidur Gudjénsdottir, pPorfinnur
Freyr bérarinsson, Sindri Bernholt, Karen Hekla Gronli, Sigurlinn Maria Sigurdardoéttir, Gudny Helga
Einarsdottir, Karen Dégg Bryndisardéttir, Ingibjorg Gisladoéttir og Freyja R6s Haraldsdéttir.

Freyja Ros styrdi fundi og ritadi fundargera.

Fundurinn for fram i Stofu islenskra freeda & bokasafninu klukkan 15:00.

Byrjad var a pvi ad renna yfir fyrri deetlanir og skyrsluna fra sidasta ari.

Par neest var reett um markmid og adgerdir fyrir yfirstandandi skélaar. bau malefni sem sett voru & oddinn
voru fijslmenning, hinsegin malefni, kynfrelsi, kynjaskipting i stjorn Mimis og auglysingar fra
nemendafélaginu. Freyja tok ad sér ad setja aeetlunina upp. Gengid verdur fra abyrgdarhlutverkum i
gegnum facebook (p.e. hver ber abyrgd & hvada adgero).

Medal pess sem var akvedio var ad taka aftur patt i Sjuk ast (nytt atak verdur i febriar) og Dansad gegn
ofbeldi (lika i februar). Sja nanar um petta og fleira i jafnréttisaeetluninni.

Umreaedur sképudust um éskurkeppnina, Miming og busakjot & adalfundi.

Einnig veltu fundarmenn vongum um kynjaskekkju i nemendahépi skélans. Kynningarnefnd er med
kynjagleraugun & nefninu og Freyja jafnréttisfulltrii skélans vinnur ad pvi ad taka saman upplysingar sem
verda til umfjollunar a skélanefndarfundi.

Fundi slitid kl. 15:48.

Fundargerd pridja fundar
Fundad i Baldurshaga klukkan 15:00 fimmtudaginn 23. januar 2020.
Meett voru: Sigurlinn, Karen Hekla, Sindri Bernholt, Séldis Fannberg, Karen Dégg og Freyja Rés.

Fundi styrdi Freyja Ros og ritadi einnig fundargerd.

Rennt yfir drogin ad jafnréttisdeetlun sem samin voru i haust. Reett um hvad hefdi verid gert og hvad leegi
fyrir. Lokid vid ad setja nidur abyrgdaradila vid hvert markmid. Aaetlunin verdur prentud Gt og hengd upp &
gooum stad svo hun sé synileg 6llum nemendum.

Skallinn er i kvdld og samkvaemt jafnréttisdeetiun atti ad nota pad teekifeeri til ad vekja athygli & hinsegin
malefnum. Upp komu hugmyndir i tengslum vid pad. T.d. hengja upp eitthvad af dtila.is, kynnirinn sé€ med
frodleiksmola og ad allir dansi i lokin vid lag eins og "Eg er eins og ég er". Karen Hekla tok ad sér ad fylgja
eftir.l framtidinni veeri ef til vill r4d ad hafa alltaf hinsegin viku i sému viku og Skallinn er.

Upplyst um ad umreeda hefur verid i gangi i stjérninni um hvort breyta eigi titilum & embeettum pannig ad
bau séu fulltrar i stadinn fyrir formenn. bannig séu titlarnir kynlausari. Onnur nemendafélég hafa farié
pessa leid. Deildar meiningar og enn i skodun.

Sara Kristin og Gudmundur isak munu skrifa skraeduna i vor. Freyja R6s mun bidla til peirra ad hafa
kynjagleraugun uppi.

Jafnréttisasetlun ML er i endurskodun. Daemi um pad sem verdur sett inn; leidbeiningar & vefsiou um
adgengi fyrir fatlada, jafnlaunavottun sem pegar unnid er ad og sjalfsmatskvardar sem kennarar geta
svarad til ad skoda hversu jafnréttismidadir peir eru i kennslu (adgengilegir & vefsidu). Nemendur hvattir til
ad koma med abendingar og hugmyndir ef peim dettur eitthvad i hug.

Stefnt & ad funda med nyrri stjorn sem fyrst eftir kosningar til ad kynna jafnréttisstarfio og asetlunina fyrir
peim.

Fundi slitio kl. 15:43.


https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fsjalfsmatskvardi.com%2Fsjalfsmatskvardar%2F%3Ffbclid%3DIwAR1sF_-ZCUg0d834KWLwrrkWc_4E8KkdGLLdCv4FwBORHKHWOQ7G6WuF4pQ&h=AT2RmWYAvhWD2izVCI_8Rn_SATE4FHxcr57Zei-g40CdmtH79iQ2xqtgYK0osyWnqAlXt4TcjE5VZttWxtGSmod4RfQuZwXhVoZ22s47W7agxZLcDDjETxTjWGU80hV41-i201nnLlL_IThgZkU

Leikritid
Jafnréttisfulltrdi sendi arshatidarforménnunum eftirfarandi pést 15. Névember 2020 & stjorn

nemendafélagsins:
Seel

[ vidhengi er gétlisti sem jafnréttisnefnd hefur préad fyrir drshatidarformenn til ad audvelda
pbeim ad setja upp kynjagleraugun i tengslum vid leikritid.

Einnig er Excelskjal sem synir kyngreinda t6lfraedi sem var tekin saman og hefur verid
uppfeerd sidustu ar.

Rétt er ad minna 34 listraent frelsi — ef eitthvad i handritinu virkar ekki vel pa ma breyta!
Persénur geta jafnvel skipt um kyn ef pad pykir til béta.

Leikrit og annad afpreyingarefni getur baedi ytt undir stadalmyndir og éjafnrétti EDA brotid
pzer upp og studlad ad auknu jafnrétti. Fjdlmidlar eru einn félagsmétunaradilinn og pid getid
haft dhrif. Verum medvitud :)

[ tengslum vid stadalmyndir ma lika gjarnan vera vakandi gagnvart hinsegin, fétlun,
likamsvirdingu, uppruna o.fl.

Skemmtilegt stutt vidtal vid Geenu Davis: https://seejane.org/institute-video/geena-davis-
combating-hollywood-sexism-video/

Med von um gdédar vidtokur.

Kzer kvedja
Freyja
Jafnréttisfulltrii ML (og studningsadili nemendafélagsins i peirra jafnréttisstarfi).

| kj6lfarid komu Laufey Helga og Haukur arshéatidarformenn & 6formelgan fund med jafnréttisfulltraa
ML i Turninum og Yfirféru gatlistann sem pau hoféu fyllt Gt. bad voru gagnlegar umraedur og pau géfu
jafnréttissjonarmidinu gédan gaum. Ekki vard af uppsetningu leikritsins vegna Covid 19.

Utvarp Benjamin

Tomstundaformadur Mimis, Einar isberg, kom med pau tidindi til jafnréttisfulltrda ML ad i fyrsta skipti
veeru na stelpur i meirihluta pattastjornenda i Utvarp Benjamin. 17 stelpur en 13 strakar. Pad er stutt
sidan varla heyrdist kvenmannsrdodd a peirri ras og vafalaust voru edlishyggjusinnar med skyringar a
reidum hondum. baer h6fdou einfaldlega &huga & 68rum hlutum eda hofou ekki somu haefileika til ad
hefja upp raust sina og strakarnir. Eda hvad?

A arshatidinni voru veitt verdlaun fyrir bestu peettina:
1. saeti Résa, J6hanna og Sara
2. seeti Bjarni, Valdimar og Stefan

3.saeti Anna Katrin og Helga Margrét


https://seejane.org/institute-video/geena-davis-combating-hollywood-sexism-video/
https://seejane.org/institute-video/geena-davis-combating-hollywood-sexism-video/

Dansad gegn ofbeldi og sjuk ast

Til st6d ad dansa gegn ofbeldi og taka patt i herferdinni Sjuk ast en pvi midur vard ekki af pvi pessu
sinni. Hvoru tveggja var samt & dagskréa og i umraedu og skipulagi hja jafnréttisnefnd Mimis. Fulltraar
ur ML voru i sambandi vid Stigamét, fengu varning vegna herferdarinnar og aetludu ad vera med
vidburd en Covid19 kom i veg fyrir pad. Gott veeri ad taka upp pradinn strax i haust og fylgja pessu

eftir.

Af facebook-sidu Stigamota:

Sjtik ast atakid 2020 hefst { dag! Atakid fjallar sem 4dur um heilbrigd sambénd, mérk og
sampykki. [ 4r setjum vid p6 meiri fékus 4 kynlif en 4dur og fjollum um hvar morkin milli
kynlifs og kynferdisofbeldis liggja og hvernig kldm getur ruglad { pessum moérkum. Vio
hvetjum ungmenni til ad tala saman i kynlifi, til a0 kanna eigin likama og mork sem og ad
hugsa gagnrynid um pad sem synt er { klami.

Vio vitum a0 teeplega helmingur straka { efri bekkjum grunnskéla horfir 4 klam einu sinni {
viku eda oftar. Pad py0ir a0 peir purfa ad fa jakveett mdtvaegi vio klaminu einu sinni i viku
eda oftar. Klam er kannski adgengilegasta ,kynfreedslan” fyrir unglinga i dag en hun er ekki
sérlega g60 eda uppbyggjandi. Sjukast atakid { ar er innlegg inn { jakvaeda umfjollun um pad
hvad gerir kynlif gott og leidbeiningar um pad hvar moérkin liggja - pvi pessi mork eru svo
sannarlega 6ljés { klaminu svo vaegt sé til oroa tekio.

Myndirnar sem fylgja pessum pdsti eru plakot sem er b1iid ad dreifa { félagsmidstoovar og
framhaldskoéla um allt land. Jafnframt fara prji myndbond i dreifingu sem fjalla um klam,
sjalfsfroun og sampykki. Vid hlokkum til ad taka petta mikilveega samtal med ungmennum

landsins! '

#sjukast #t6lumsaman #njotum

SIUKA
S

STOPP

NEI TAKK.

Skraedan
Hefd hefur skapast fyrir flutningi svokalladrar skraedu & Dimmissio (tekid skal fram ad hefdinni er

vidhaldid ad frumkvaedi nemenda en ekki skdlans sjalfs). Einn strakur og en stelpa f&4 pad hlutverk ad
safna sludri (og skélda i eydurnar) um utskriftarnemendur og flytja pad i stiganum fyrir allan skélann.

bau tvo fengu eftirfarandi tolvupoést fra jafnréttisfulltrda ML 24. jandar 2020:
Heil og sal

Eg frétti ad pid munid styra samningu Skraedunnar { vor og langadi ad senda ykkur
nokkrar linur sem jafnréttisfulltrai ML. Pad er hefd fyrir Skraedunni og nemendur

vilja halda { hana — pad er gott og blessad — eda ég veit ekki — allavega... pé vil
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https://www.facebook.com/stigamot/posts/1245101499022494/
https://www.facebook.com/sjukast/?__tn__=K-R&eid=ARBfTPgeMl7hPPMvPL4_sYVaoMrf-sVVZU-9vxGI_HEcyOWlmmX02DXMv71Z1g69CEGtKMazimeYjefP&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/hashtag/sjukast?__eep__=6&source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ&__tn__=%2ANK-R
https://www.facebook.com/hashtag/t%C3%B6lumsaman?__eep__=6&source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ&__tn__=%2ANK-R
https://www.facebook.com/hashtag/nj%C3%B3tum?__eep__=6&source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ&__tn__=%2ANK-R
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100179022626/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARBs5rmMyIVUzmoG2nBXb8kKwZaxWcZccUffR5IjMu6avd7W1gvAwB0pL4u_bnIUzqeGbnJPs9SVCa4r&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100179022626/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARBs5rmMyIVUzmoG2nBXb8kKwZaxWcZccUffR5IjMu6avd7W1gvAwB0pL4u_bnIUzqeGbnJPs9SVCa4r&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100272355950/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCFUGdVzlAS4PzENJKCnfMF0YNEApu5dsPexqewptYoHQOcp2MS6hkjBbSCxlRiBg58oR5hsgBx44BA&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100272355950/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCFUGdVzlAS4PzENJKCnfMF0YNEApu5dsPexqewptYoHQOcp2MS6hkjBbSCxlRiBg58oR5hsgBx44BA&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100355689275/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCNjm9x3NoxcxiCyLMEp_p0hLxpSNmq0jky9L0ngUC27bGwNlgDZpEnYeCHo8vcveYn9ABHUva3HyBq&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100355689275/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCNjm9x3NoxcxiCyLMEp_p0hLxpSNmq0jky9L0ngUC27bGwNlgDZpEnYeCHo8vcveYn9ABHUva3HyBq&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100179022626/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARBs5rmMyIVUzmoG2nBXb8kKwZaxWcZccUffR5IjMu6avd7W1gvAwB0pL4u_bnIUzqeGbnJPs9SVCa4r&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100272355950/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCFUGdVzlAS4PzENJKCnfMF0YNEApu5dsPexqewptYoHQOcp2MS6hkjBbSCxlRiBg58oR5hsgBx44BA&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ
https://www.facebook.com/stigamot/photos/pcb.1245101499022494/1245100355689275/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCNjm9x3NoxcxiCyLMEp_p0hLxpSNmq0jky9L0ngUC27bGwNlgDZpEnYeCHo8vcveYn9ABHUva3HyBq&__xts__%5B0%5D=68.ARDQIqIje0l7qNV7nIjbDtS1Od5cOQ9XfRTkBLq1B0Zukuzf4NJWVQU1QP5hDDVxOsvH_pll0p8iGl8Eme49jNN1u5TOv_d7Eyc_VLtIPUbyqSq2VumrsXZsr4dkdVb3Rt__vNregtRIBvVcU8_LTq06Q7kVkqlKD92byGgUSL7a0WXWaCQaJTGEnJhwlM_RD8d2Sn31lhTCsToak9JY-GK2TFjHT6RZt_gC_OlgiHvNri8wSkPzeqmEjCxhBQE2KqAV6wSZIkBvlMz10S8cVKr2HKdesUyEiJmffLfB5i_IIuGC7VGjMaxINYQVwKD19nzA1B1kZ_QhSy779Q9PP-3RCQ

ég benda 4 mikilveegi pess ad geta vel ad ordavali { svona skrifum. Sérstaklega ut fra
kynjunum par sem pad geti verid tilhneyging til ad ldta hljéma eins og stelpur séu
druslur en strakar séu kéngar. Ad stelpur ,leyfi“ og ,bj6di“ en strékar ,komist yfir®

7¢¢

eda ,nai {“. Peir séu frekar gerendur en paer séu frekar undirgetnar.

Svo mé endilega hata almennt { huga fridhelgi einkalifs og virdingu fyrir 6llu og

ollum <P

Bestu kvedjur, Freyja femmi

| febraar var svo leitad til min vegna vegna myndasyningar sem haldin var i fyrirlestrarsal eftir
adalfund Mimis. Vid eftirgrennslan kom i ljés ad hefdin hefur undid upp & sig og nu er sett saman
syning sem varpar ljési a astarlif nemenda yfir veturinn, ekki bara Gtskritarnema heldur allra i
skolanum. Peim sem attu hlut ad mali var gerd grein fyrir pvi ad pratt fyrir gédan asetning hafi ekki
allir verid upplystir um pad sem til st66 eda gefido sampykki sitt fyrir myndbirtingunni. Samskiptarad
hittist vegna malsins. betta hefdi ef til vill purft ad taka lengra og full astaeda er til ad vera & vardbergi
a naesta ari. Fridhelgi einkalifsins ber ad virda og pad stenst ekki persénuverndarsjonarmio ad birta
myndir & opinberum vettvangi par sem félk er sett i samhengi sem pad keerir sig ef til vill ekkert um
(og er ésjaldan upplogid). Nemendur verda ad syna abyrgd og virdingu. bad er margt skemmtilegt

haegt ad gera sem skadar engan. Sludur og drusluskdmmun parf ekki ad fa rymi i menningu ML-inga.

Hef gatlistinn
Heilsueflandi framhaldsskoli lsetur sig jafnréttismal varda. A vef embeettis landlaeknis er vefsvaedio

jafnrétti og kynheilbrigdi.

Freyja R6s og Maria Carmen, verkefnastjéri heilsueflandi framhaldsskéla i ML, foru yfir gatlistann i
sameiningu. Nidurstadan var ad vio uppfyllum vidmidin ad 63% hluta. Svarad var & varkaran méata
pannig ad par sem haegt er ad baeta pa verdi horft til pess. Sem deemi um atridi & gatlistanum sem vid
uppfyllum ekki ad neinu leiti er 3.3: A fyrsta &ri i framhaldsskélanum er foreldrum bodin freedsla um
samskipti og stédu kynheilbrigdis medal ungs félks, og p6 svo ad nemendur hafi greidan adgang ad
heilbrigdispjonustu og par & medal hjukrunarfreedingi i Laugarasi (med adstod hdsbonda og husfreyju)
ba er ekki haegt ad segja ad vid uppfyllum 3.4: | skdlanum er skdlahjukrunarfreedingur sem unglingar
geta leitad til med kynheilbrigdismal. Gatlisti sem pessi a ekki endilega ad styra starfsemi i okkar

skola, atridin eiga misvel vid, en hann aetti ad nytast vel til ad f& hugmyndir og studla ad framférum.

| vidauka er gatlistinn i heild sinni.


https://www.landlaeknir.is/heilsa-og-lidan/kynheilbrigdi/unglingar-og-ungt-folk/

Kynjahlutfolli ML a skélanefndarfundi

A sidustu arum hefur verid sifellt meiri kynjaskekkja i hopi nemenda i ML og hallar svo & strakana ad
einungis Kvennaskadlinn er med meiri skekkju heldur en ML. Raunar var vonast til ad um timabundna,
tilviljanakennda sveiflu veeri ad raeda pvi arid 2016 (og fyrir pad) voru hlutféllin 52% stulkur og 48%
piltar og héféu verid svo til j6fn fram ad pvi. Halla fér undan feeti ario 2017 pegar hlufall drengja for i
40% og var svo komid i vetur ad peir voru einungis 28% nemenda (38 piltar en 99 stalkur). Vié héfum
verid vakandi fyrir pessari préun og kynningarnefnd ML, undir stjérn Grimu Gudmundsdottur, hefur
haft pad ad markmidi ad kynna skélann vel fyrir strakum, m.a. med pvi ad hafa karlkyns kennara og
nemendur medal peirra sem fara i skélaheimsoknir. A kynningardaginn i névember var pess geett ad
okkar karlkyns starfsmenn vaeru vel synilegir. En pad er flokid ad bregdast vid pessum vanda og

engar skyndilausnir feerar.

| vidauka eru gleerur fra skolanefndarfundi 20. mai 2020 par sem jafnréttisfulltrdi for yfir gégn og velti
fyrir sér stoounni, orsékum og lausnum. Fundarmenn attu géda samreedu um stéduna og hugsanlegar
lausnir. Huga parf ad kynjasjonarmidum pegar namsframbod préast afram (m.a. i frambodi a
valafdngum) og efling ipréttalifs gaeti verid til béta. Vel hefur verid stutt vid kér ML og mikil astaeda til
aod vera stolt af honum en pegar kynjahlutfoll i kbrum almennt eru skodud pa sést ad peir virdast
draga ad sér fleiri konur heldur en karla (hlutfallslega eru enn faerri strédkar i kérnum heldur en i
skolanum i heild, eda 23%). Métveegis er kannski porf. Hvatning, imynd, fyrirmyndir og umraeda skilar
oft &rangri pegar kemur ad jafnrétti kynjanna. ML er ad sjalfségdu baedi fyrir straka og stelpur!
Vonandi tekst okkur ad lada pa aftur ad i auknum meeli — og raunar bendir adsoknin fyrir naesta ar til
bess ad pad horfi til betri vegar. Jafnréttis- og skélaradsfulltrGar fengu gleerurnar sendar eftir fundinn.

Kyngreindar upplysingar

Afram er unnid med gagnagrunn i Excel skjali sem vistad er i h6pnum Jafnréttisnefnd i Office 365.
Jafnréttisfulltrai geymir skjalid lika i forum sinum. Hér fyrir nedan er téflur og myndir sem syna
kynjahlutféll i nemendahépnum, i hépi starfsfélks og kennara, nefndum og rddum og stjérn

nemendafélagsins.

Nemendur — kynjahlutfoll
Kynjaskekkja i hopi nemenda jokst enn & milli ara. Haustio 2020 voru skradir 138 nemendur, 38

strakar (28%) og 99 stelpur (72%). bréun kynjaskiptingar i nemendahépnum hefur sidustu ar hefur

verid & einn veg, eins og sja ma a mynd 1. Strakum feekkar hlutfallslega.
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KYNJAHLUTFOLL INNRITADRA
NEMENDA | ML 2016-2019

n KE m EVE

2016 48% 52%
2017 a0 605
2018 36% 4%
2015 28% 725

Mynd 1

Starfsfélk og kennarar — kynjahlutfoll
Starfsfolk: 25 konur, 13 karlar (samtals 38). 66%/34%.

Kynjahlutfoll - allt starfsfolk 2017

" KK " KVK

I hopi kennara vor 2020 voru 13 konur og 5 karlar (samtals 18), sem gerir 72% konur og 28% Karlar.
Hlutfallid er pvi svo til 6breytt & milli &ra pvi 2019 voru 73% konur 27% karlar. 2018 var 67% konur og
33% karlar i kennaralidinu.

11



Stjorn nemendafélagsin - kynjahlutfoll

Ef borin er saman kynjaskekkjan sidustu 5 ar meidad
vid heildina 2006-2020 pa kemur i ljés ad:
o [fjérum embaettum er skekkjan meiri heldur
en a timabilinu i heild.
o |6 embaettum er skekkjan minni heldur en &
timabilinu i heild.

Embeetti Stallara hefur nd verid skipad strak sidustu

tvo arin en stelpu fjégur arin par a undan.
Varastallari er nd stallari i fyrsta skipti sidan 2014 og
hefur i gegnum tidina verid hefdbundid
stelpuembeetti (73% stelpur fra 2006-2020).

Vef- og markadsfulltrui og skemmtinefndarformenn

hafa verid mjog hefébundin strakaembaetti en eru nu
skipud stelpum.

Ymis embaetti eru { hefdbundnum farvegi en
munstrid hefur verid brotin upp & sidustu arum i peim
flestum. Mest er ihaldssemin pegar kemur ad

ibréottaformdénnum sem hafa verid strakar i 83%

tilvika (2006-2020) og sidustu 9 arin bara strakar.

12

Stallari Varastallari

Gjaldkeri Ritnefndarformadur

Arshatidarformenn Tomstundaformadur

Vef- og markadsfulltrai Skolaradsfulltraar

Ipréttaformenn Skemmtinefndarformenn
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Afram gakk

pad er alltaf af ndgu ad taka i pessu langhlaupi og jafnréttismal verda ad sjalfségdu afram a dagskra i
ML. Naesta haust verda rifjud upp markmidin sem sett voru i nyju jafnréttisdaetlun skélans. Sjuk ast
herferdin sem ekki komst af stad i vor verdur rifjud upp. Umraeda um ,skreeduna“ heldur vonandi
afram.

Sjalfsmatsnefnd ML setti i umbdtadaetlun sina ad draga ur einelti og faekka peim sem upplifa ad peir
tilheyri ekki hdpnum. pad vardar jafnrétti og ef til vill getur jafnréttisnefnd Mimis og fleiri stutt vid pa
préun.

Jafnlaunakerfi verdur vonandi tekid i notkun naesta vetur og pad stydur vid jafnréttisdaetlun ML ad
vinna med svo markvissum heetti ad launajafnrétti.

Unnid verdur med gétlista Hef um jafnrétti. Afram verdum vid vakandi fyrir kynahlutféllum i hopi
nemenda og kennara. Fundad verdur med stjorn Mimis og jafnréttis- og skdlaradsfulltrium pegar
skolastarf hefst ad nyju, skerpt @ mikilvaegi jafnréttisstarfsins og sett markmid fyrir nytt skélaar.
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Vidauki 1 —Jafnréttisstefna og jafnréttisazetlun Mimis veturinn 2019-2020

Jafnréttisstefna Mimis

Jafnréttisstefna Mimis er ad studla ad jafnrétti 4 6llum sviGum og leggja
aherslu a mikilvaegi pess ad allir medlimir Mimis fai notid hafileika
sinna til fulls. Stefna skal ad jafnri patttéku kynjanna i 6llu félagslifi i ML.
i stefnumétun og akvardanatoku & llum svidum Mimis skal unnid med
kynjasampeaettingu* i huga. Hverskyns mismunun sem byggd er 3 aldri,
busetu, fotlun, kyni, kynhneigd, lifsskodunum, menningu, stétt,
traarbréogdum eda pjoderni er dheimil, i hvada formi sem hun kann ad
birtast og skal vinna markvisst gegn slikri mismunun. Kynbundid ofbeldi
eda areitni** er ekki lidin. Jafnréttisstefnu Mimis er fylgt med
jafnréttisaaetlun.

Kynjahlutfoll i embaettu stjornar Mimis

Jafnréttisteymi: Skipulag og hlutverk

+ Jafnréttisfulltraar Mimis

* Skolaradsfulltriar eru éafnréthsfulltmar. beir halda utan um og bera abyrgd jafnréttisstarfi
r.

Mimis, i samradi vidd ara nemendu

+ Halda a lofti og kynna jafnréttisstarf Mimis, t.d. a stjornarfundum og adalfundi.

« Jafnréttisnefnd Mimis

+ Hver bekkur Gtnefnir tvo nemendur til ad sitja i jafnréttisnefnd.

+ Jafnréttisnefnd tekur patt | stefnumotun o eftirfylgni § jafnréttisstarfi i félags!
« Jafnréttisfulltrai ML

+ Leidbeinir og stydur nemendafélagid § jafnréttisstarfi.

+ lafnréttisfundir
* Haldinn einu sinni ad hausti (september) og einu sinni ad vori (februar/mars).

ifi skalans

+ A fundinn eru bodadir: jafnréttisfulltriar, jafnréttisnefnd og stjorn nemendafélagsins.

= Dagskra fundar; umreedur, farid yfir stédu mala, markmidin skodud. Ad hausti
adgerdadzetlunin endurskodud og sett ny markmid fyrir komandi ar.

Kynfrelsi og ofbeldi

er

Markmid Adgerd/ir Abyrgd Eftirfylgni/timi Markmi& Adgerd/ir Abyrgd |Eftirfylgni/timi
1. Peppherferd. Reea vid folk 1. Alliri 1. Fyrir kosningar i vor. 5
= ~ i efnilegt i dkvedi i i inni 1 in—1 1. Skblaradstulltriar | 1. Febrar,
Hrista uppi ::';?. Ea,?:a u:,:. - Sl 5 (it Tryggia ad addraganda hennar sé | 2. Soldis Fannberg 2. Febriar.
H i kynjaskiptinguna, t.d. L : raett vid nemendur um |3, Birkir Hreimur og 3. Febriar.
hefébundinni stelpur sem ipréttaformenn | 2 2'"‘1" l:z’"hﬂ'l og ?"L"'“};ﬁs’:' kynfrelsi sé i a0 dreitni og ofbeldisfull Freyja Ben 4. April
= o 4 og stréka sem jafaréttis-og reyp Ros. AT/ Tennia & o framganga ligist ekki.  |4. Freyja R6s
kynjaskiptingu i skdlarsdsfulliria. hévegum haft i HDAC RSO
stjérninni. ath, gédan drangur i ML og ofbeldi ki 420 8aila 3
tengslum vi& Utvarp armn )
e ekki ligid. 2. Dansat gegn ofbeldi -
16kum patt.
) ) 3. Sjik st - faum fulltria
Z I HeTIS Ly PlaERot med med herfdina til okkar.
jahlutfalium i
e 4. Umrzedia um Miming -
halda malfund.
Fj6lmenning Leikritid
Markmid Adgerd/ir Abyrgd Eftirfylgni/timi
. 1. Vera med vidburd (eda [T Hjdlmar Fannberg og | 1. Mars. Markmid Aage"’/'r .ﬂbyrga Eﬂ"fylgm/l'm'
Yta undir ahuga vidburdi) 4 Dagamuni. Arnar Svan og 2. Alitaf pegar eitthvad . ., b Ak ) & uspihe 1. Névember.
e . Td. matreidslundmskeid dagamunanefnd. ferinn 4 Leikritin i ML arshatigarformnnum 2. Freyja Rés. 2. Desember.
a fjo|menn|ngu med framandi réttumog 2. Vef- og DT d li gdtlista og upplysingar. 3. Arshatiarformenn. 3. Eftir frumsyningu 1
iri i fyrirlestra fré olki dr markaBsfulltrdi endurspegli 2. Ganga 4 eftir pvi a6 vor.
og virdingu fyrir .. kynin & gatlisi sé fylltur at og
s i imum. ttur jafnréttisnefnd.
fo'lkl mea éll'kan mennmgarhelmum . lk 6 h . kynntur jafnréttisnefns
2. byda pad sem kemur 3 Jakvaoan att 3. Kyngreindar upplysingar
bakgrunn. skemmtistlss & ensku og studli teknar saman.
ad tryggja ad nemendur
i skélanum sem hafa almennt ad
ekki islensku sem R L.
médurmal skilfi pad sem jafnrétti.
kemur par inn.
. . , .
Hinsegin malefni
" " < n Ay s . . .
Markmid Adgerd/ir Abyrgd Eftirfylgni/timi Aug|\/s|ngar fra nemendafe|ag| nu
Dragkeppni verdi haldin i Soldis Fannberg begar dragkeppnin
Nemendur wvor eins og 48ur hefur verdur haldin.
lifi a8 , | verid. Karen Hekla Markmid Adgerd/ir Abyrgd Eftirfylgni/timi
upplifiad MLsé | . . o 1. Hafa kynjahiutfollog 1. Stiorn 1. Alltaf pegar

oruggt rymi
fyrir hinsegin
einstaklinga.

vitundarvakningu [ leidinni
um hinsegin mdlefni,
mismunandi kynvitund,
kyntjaningu, kyneinkenni og
kynhneigdir.

Hugmynd: keppendur
og/eda kynnir komi med
frodleiksmola. Hengja upp
plaggot og frodleik.
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Augl\’l‘singar sem birtingarmyndir kynjanna nemendafélagsins.

, . ihuga. Sérstaklega vef- og upp/sendar.
nemendafélagid, . . ... . markadsfulliri. Setja
kll:lhbar O.fl. stadalmyndir heldur en leidarvisinn. 2. Fyrir gerd

af yta undir paer.

2. Ath. lika plaggatid fyrir
leikritid i vor.

2. Karen Hekla - talar  leikritid.

vid drshatidarformenn.

hengja upp i
skélanum séu
jafnréttis-
midadar.

auglysingar eru hengdar

auglysingaplakats fyrir



Vidauki 2 — Kynjahlutfoll i ML, gleerur af skolanefndarfundi 20. mai 2020

KYNJAHLUTFOLL INNRITADRA Kynjahlutfoll & 1. ari

NEMENDA | ML 2016-2019 2019-2020
Kynjahlutfsll | ML - — B
Hvernig er prounin og hvad veldur?

PR

38 piltar og 99 stilkur

skdlanefndarfundur 20. mai 2020
Frayja Rés Haraldsdontir, jafnrémisfullerdi ML

KynjahlutfBil Bl msskium fjarndm teki8 it] se Sninns
s 2019

&

Ekki eru visbendingar um ad brottfall sé meira medal drengja i ML. m MENNTAMALASTOFNUN

2018-2020: Tvaer stulkur og einn piltur heettu @ 1. ari um dramot.

§

Utskrifadir stadentar | ML 2017-2019

B YRR R YR

Prounin i ML o
P KYNJAHLUTFOLL NEMENDA ; Hugsanlegar Skyrmgar
fant i ML 1997-2006

w ) 1nnri Shrifahetic
R Gtskrifadra med - Sioudag risins
almennt stidentsprof prers
0 R ——

+ A g s
+ Falagalifd og frdualit
P p—
* Mheira aghesd (minnia at._susum, djasrm._|

Bustu sratugum, en sy i
nd virdumst era ad « Anersiur annarra skite

- = - L g o byt st el s
femrast | att til meiri et i

Hagstofa islands

Fjsibrautasisli Sudurlands
Gogn fra hagstofunni benda ekki til ad skyringa sé ad leita [ 6j6fnum

kynjahlutféllum almennt i hdpi drengja & pessum aldri, & sudurlandi. DagSkOIBnemendur ad hausti
peir hafa verid i kringum 50% - lika fyrir 15-20 arum.

KK KVK
Ar Fjoldi | Hiutfall  Fjoldi | Hlutfall Samtals
2016 479 55% 388 45% 867 100%
2017 409 54% 343 46% 752 100%
2018 406 526 3n 48% 779 100%
2019 29 54% 362 46% 751 100%

Ur drsskyrslum @ vef Fsu
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Namsframbod?

Fsu | FR— || u | » | o

ML:
Natdruvisindabraut
Félagsvisindabraut
Engin ibrottabraut lengur.

Kynjafraesi, heimspeki, umhyerfisfradi
En fika forritun oAl...

Stallarar Mimis

2011 2012 2013 2018 2055 2016 200 2018 208 2020

Sidustu 10 ar: 5 stakar/S stelpur

11 4r par & undan: 11 strakar/0 stelpur

Kérinn

Kynjahlutfall i kér ML 2019-2020

* Kynjahlutfoll i kérum almennt: 65-70% KVK (munnleg heimild, Sigrin Lilia)

Menning — kvenleiki og karlmennska

* Félagsfreedilega sjonarhornid
* Hefur skoli (almennt) kvenlega imynd?

* Hvernig breytum vid menningu?

* Vitundarvakning

* Umraeda

* Medvitund

* Breytt hegdun/asynd — FELAGSMOTUN
* Hvad er vidurkennt?
* Hvada gefur strakum virBingu (medal jafningja?)?
+ Hvada fyrirmyndir eru til stagar?

L <R
™ Starfsfolk: 25 konur, 13 karler (samtals 38). 66%/345%.
2 p EY Kennarar: 13 konur, 5 karlar (ssmtals 18). 72%/ 28%
2 3 3 2018 ¢
a 20018 2
A\ -
10

242

ibrottalifio

+ iKi farid.
* Engar hépibrottir aefdar, sbr. kérfuboltinn sem var &dur.
* Fétbolti i ML timum — ekki alla daga eins og var stundum adur.

12
d MENNTASKOLINN
VID HAMRAHLID
Kynjahlutfoll i kér MH vor 2020
Rodd kvk kk han Samtals
Sopran 25 1 26
Alt 35 35
Tendr 1 9 10
Bassi 18 18
Samtals 61 27 1 89
Hlutféll 69% 30% 1% 100%
14
Hey — pid getid petta lika!
pid eigid ad vera med! Leggid ykkur fram!
Skoli er fyrir ykkur lika!
« Breyttum ekki stallarembaettinu eda félagslifinu til ad maeta betur
stelpum.
* Hvatning — ord hafa ahrif!
* Umraeda — fraedsla og upplysingar! LEAN'IN
* Fyrirmyndir!
T
16
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Vidauki 3 - Jafnréttisdsetlun ML 2020-2023

Jafnréttisstefna Menntaskdlans ad Laugarvatni

Jafnréttisdaetiun Menntaskdlans ad Laugarvatni byggist & I16gum um jafna stédu og jafnan rétt
kvenna og karla, nr. 10/2008. I 28. grein laganna segir ad kynjum skuli ekki mismunad i skélum
og 68rum uppeldisstofnunum og pess gaett i nami og kennslu, starfshattum og daglegri umgengni
vi®d nemendur. I 23. grein er kvedi® & um fraedslu um jafnréttismal & 6llum skélastigum. I 16gunum
er ennfremur kvedid @ um ad i nams- og starfsfreedslu og vid radgjof i skdélum skuli piltar og
stulkur 6h&d kyni hljéta freedslu og radgjof i tengslum vid sému storf. I dsetlun pessari eru tilgreind
markmid, adgerdir, dbyrgdaradilar og timarammi.

Jafnréttisaaetiun Menntaskdlans ad Laugarvatni er &tlad ad studla ad jafnrétti kynjanna, jafnri
stédu og virdingu kvenna og karla innan skdlans. Menntaskélinn ad Laugarvatni telur mikilvaegt ad
nyta til jafns pa audlegd sem felst i menntun, reynslu og vidhorfum kvenna og karla. Jafnréttismal
og leidir til ad vinna ad jafnri stédu kynjanna verdi einnig virkur pattur i starfsemi skdlans.

Aherslan i pessari jafnréttisdaetlun er mest & jafnrétti kynja en pad er einnig stefna skélans ad
unnid sé gegn hvers konar mismunun, svo sem a grundvelli aldurs, fétlunar, litarhattar, uppruna,
kynhneigdar eda stodu ad 6dru leyti. Markmidid er ad skapa fordomalaust skdlaumhverfi.

JAFNRETTISAZTLUN ML 2020-2023

1. Jafnréttismidad skodlastarf

I skdlastarfinu skal 16g® ahersla & ad efla sjalfstaedi og sjélfsvirdingu beggja kynja. Ahersla er & ad
nemendur njéti alhlida menntunar og fai hvatningu til nams i samrami vié proska og ahuga hvers
og eins. L6gd skal ahersla a eiginleika hvers einstaklings i hépnum fremur en kynjamun. Mikilveegt
er ad pjalfa paetti eins og samvinnuheefni og tillitssemi til ad audvelda ungmennum ad starfa i
blondudum hépum. Leitast verdur vid ad kennslu- og ndmsgogn séu pannig Ur gardi gerd ad
kynjum sé ekki mismunad.

Timarammi/eftirfylgni

Allir nemendur njoti Starfsfélk geeti pess i Starfsfolk. Alltaf.

virdingar og sanngirni |nami, starfshattum og

og verdi ekki fyrir daglegri umgengni vid

mismunun vegna kyns nemendur ad koma fram

eda annars. vid pa af virdingu og
sanngirni.
Skipulagdur Jafnréttisfulltrai. Ad minnsta kosti tvisvar &
vidburdur/fyrirlestur um gildistima aaetlunarinnar.
jafnréttismal fyrir
nemendur og starfsfélk.
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Opna augu nemenda
fyrir starfsmoguleikum
0had kyni. Draga ur
hugmyndum um ad
storf skuli flokkast |
sérstok kvenna- eda
karlastorf.

Markmid

Nemendur hljoti freedslu
og radgjof i tengslum vid
somu storf og sé
sérstaklega bent & ahrif
menningar og heféa a
kynjaskiptingu starfa.

Namsradgjafi.
Lifsleiknikennari.

Kynjafraeedikennari.

Jafnréttisfulltrdi minnir a
med toélvuposti i upphafi
skolaars.

Timarammi/eftirfylgni

Hlutfall kynjanna i
nemendahdpi skolans
skal vera sem jafnast.

[ kynningarefni fra
skdélanum skal geeta pess
ad hofda jafnt til beggja
kynja og velja t.d. myndir
jafnt af drengjum sem
stalkum ar skoélastarfinu.

Kynningarnefnd.

Alltaf.

Pegar nynemar eru metnir
inn i skdélann skal velja
nemanda af pvi kyni sem
hallar & ef tveir jafnhaefir
nemendur saekja um en
@deins er rymi fyrir annan
beirra.

Innritunarteymi

Vid innritun nynema ad
hausti.

Vegna feekkunar drengja i
ML & lidnum arum verdur
rynt i kynjahlutfoll i
framhaldsskolum og
hugsanlegar &staedur
brounarinnar.

\Verkefnastjori
geedamala

Kynnt & skélanefndarfundi
A voronn 2020.

Halda saman upplysingum

Jafnréttisfulltrui

[ jafnréttisskyrslu arlega.

um kynjahlutfoll i Afangastjori [ annal 4fangastjora &
nemendahdpnum. Gtskrift.
Kynnt & kennarafundi i
upphafi skolaars.
Auka jafnréttisvitund Pafnréttissjonarmid fléttud [Kennarar. Jafnréttisfulltrdi minnir

nemenda.

inn i ndmsefni og kennslu.

kennara a petta i 4gust og
januar ar hvert.

Bodid sé upp a sérstakan
kynjafreediafanga, ef
adstzedur leyfa (s.s.
vardandi pekkingu og
dhuga kennara og rymi i
stundatoflu).

Skolameistari.

A.m.K. & haustdonn eda
voronn.
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Kennarar stundi
sjalfskodun &
fagmennsku sinni,
kennsluhattum og
samskiptum med tilliti
til jafnréttis.

Svara kennarakvarda a
sjalfsmatskvardi.is.

Kennarar og
jafnréttisrad.

A minnsta kosti i oktéber
2021 og aftur i mars
2022.

Skrifad um ferlid i
jafnréttisskyrslu i juni
2022.

2. Launajafnrétti

19. gr. jafnréttislaganna kvedur & um launajafnrétti. Jafnframt var jafnlaunavottun logfest i juni

2017.

Launadkvardanir byggjast & kjarasamningum og stofnanasamningi i pvi samhengi skal pess geett
ad kynjum sé ekki mismunad. Konum og kérlum skulu greidd jofn laun og skulu njéta sému kjara
fyrir jafnverdmaet og sambeerileg stérf og hvers konar frekari poknun, beina og ébeina, hvort
heldur er med hlunnindagreidslum eda 6drum heetti. Einnig skulu pau njéta sému kjara hvad
vardar lifeyris-, orlofs- og veikindarétt og hvers konar 6nnur starfskjér eda réttindi sem metin
verda til fjar, sbr. 19.gr. laga nr. 10/2008.

Timarammi/eftirfylgni

Konur og karlar fai
somu laun og njoti
somu kjara fyrir
sambeaerileg og
jafnverdmaet storf.

Unnid eftir
jafnlaunastefnu og laun
innan stofnunarinnar
greind eftir kyni.
Skélinn innleidi
jafnlaunakerfi sem
byggir & byggjast

A Jafnlaunastadlinum
ST 85.

Skdlameistari.

Verkefnastjori
geedamala.

Haust 2020.

Icert vottunarstofa.

Ef i Ij6os kemur munur a
heildarlaunum karla og
kvenna skal gaumgaefa
hvada astaedur liggja
par ad baki. Eru peer
malefnalegar?

Skdlameistari.

Rynt med samstarfsnefnd (i
tilfelli kennara) eda med
fulltrda vidkomandi
stéttarfélags.

Hluti af jafnlaunakerfinu.

Leidrétta ef
outskyranlegur
mismunur kemur fram.

Skdlameistari.

Ef launamunur kemur i 1jos.

Fylgst med préun og
breytingum launa a milli
ara.

Skdlameistari.

Arlega skv. jafnlaunakerfi.

\Vottunina skal
endurnyja a priggja ara
fresti.

Skdlameistari.

Arid 2023.

19


http://www.stadlar.is/verslun/p-45590-st-852012.aspx
http://www.stadlar.is/verslun/p-45590-st-852012.aspx

3. Stoduveitingar og storf

Jafnréttissjonarmid verdi metin til jafns vid 6nnur mikilvaeg sjdnarmiéd sem rada vid stéduveitingar.
Hlutfalli kynjanna i hinum ymsu stérfum innan skélans skal vera sem jafnast. bess verdi geett ad
einstaklingum sé ekki mismunad vegna kynferdis vid Uthlutun verkefna, tilfeerslu i storfum,
teekifaera til ad axla abyrgd og framgang i storfum.

Timarammi/eftirfylgni

Karlar og konur hafi
jafna moguleika a
storfum vid skolann.

[ starfsauglysingum
skulu storf 6kyngreind
0g pess gaett ad hafa
baedi kynin i huga vid
gerd auglysinga.

Skdlameistari.

Alltaf pegar auglystar eru
lausar stodur.

Halda saman
upplysingum um
kynjahlutfoll i hopi

kennara og starfsfélks.

Jafnréttisfulltrui.

Teki® saman i
jafnréttisskyrslu arlega.

Seeki tveir jafnhaefir
einstaklingar um starf
vid skolann skal velja
einstakling af pvi kyni
sem hallar a.

Skdlameistari.

Alltaf pegar radid er i
storf.

Litid skal til
kynjahlutfalla pegar
skipad er i nefndir og
rad innan skdlans.

Tilnefningaradilar t.a.m.
verkefnastjérar.

Alltaf pegar skipad er i
nefndir og raé.

Kynjahlutfoll i nefndum
tekin saman i
jafnréttisskyrslu arlega.
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4. Samraeming fjolskyldu- og atvinnulifs

Konum og kérlum skal gert kleift ad samraema starfsskyldur sinar og abyrgd gagnvart fjolskyldu
med sveigjanleika i skipulagningu a vinnu og vinnutima, hlutastérfum eda annarri
vinnuhagraedingu, eftir pvi sem vid 4. I pessu sambandi skal baedi tekid tillit til fjdlskylduadstaedna
starfsmanna og parfa skdlastarfsins, par med talid ad starfsménnum sé audveldad ad koma aftur
til starfa eftir feedingar- og foreldraorlof eda leyfi Ur vinnu vegna évidradanlegra og brynna
fjdlskylduadstaedna.

O Aogero Abyrgo ara e g
Vinnutimi sé Abyrgd & Skodlameistari. Alltaf,
sveigjanlegur. undirbdningsvinnu sé

hja kennurum, 6had
stund og stad.

Yfirvinnu sé stillt i hof. [Ekki sé pryst & Skoélameistari. Alltaf.
starfsfolk ad taka ad sér
yfirvinnu. Ef aukavinna
skapast ma bjéda
starfsfolki ad baeta
henni & sig en pvi ber
engin skylda til ad
sampykkja pad. betta
skal upplysa folk um
pegar pad er bedid um
@d baeta a sig vinnu.

Fundarhold séu a Fundir skulu skipulagdir |S& sem skipuleggur Alltaf.
dagvinnutima. @ dagvinnutima, nema [fundi hverju sinni.
sérstok astaeda sé til
annars.
Réttur til faedingarorlofs |Starfsfélk sé hvatt til ad [Skélameistari. Sérstaklega kynnt
sé nyttur, jafnt af nyta faedingarorlofsrétt nyjum starfsménnum,
konum sem korlum. sinn. sem og verdandi
foreldrum.
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5. Starfsandi og lidan

LOogd er dhersla @ géda lidan og gddan starfsanda i skolanum. Allir eiga rétt @ pvi ad komid sé fram
vid pa af virdingu og saeti ekki kynbundinni eda kynferdislegri areitni, einelti né 6&ru ofbeldi.

Samkvaemt ordskyringum i 2 gr. laga nr. 10/2008 er kynferd&isleg areitni skilgreind svo: ,Hvers
kyns ésanngjérn og/eda médgandi kynferdisleg hegdun sem er i 6pbkk og hefur ahrif a
sjalfsvirdingu pess sem fyrir henni verdur og er haldid afram pratt fyrir ad gefid sé skyrt i skyn ad
hegdunin sé Svelkomin. Areitnin getur verid likamleg, orébundin eda téknraen. Eitt tilvik getur
talist kynferdisleg areitni ef pad er alvarlegt."

Kynferdisleg areitni er ekki lidin i skélanum. Mikilveegt er ad einstaklingar upplysi um pad verdi
peir fyrir areitni eda einelti og geti verid fullvissir um ad slikt er tekid alvarlega. Sa sem verdur
fyrir kynferdislegri areitni eda annars konar ofbeldi getur leitad til umsjonakennara,
trinadarmanns, namsradgjafa, adstodarskolameistara eda skdlameistara sem finna malinu farveg.
Brugdist skal skjott vid og atvik metin i samradi vid pa er malid vardar og utanadkomandi radgjafa
ef med parf.

Timarammi/eftirfylgni

Skoélinn vidhaldi skyrri - [Vinna eftir og yfirfara [Samskiptarad - Stefna yfirfarin ad minnsta
stefnu i pvi hvernig regulega aaetlun um b.4.m. namsradgjafi |kosti i ndvember ar hvert.
tekid er @ malum ef uppladgerdir gegn og jafnréttisfulltrui.

kemur kynferdisleg kynferdislegri areitni,

areitni eda ofbeldi. ofbeldi og einelti.

Auka pekkingu & hvad, |Hafa freedslu um einelti [Kynjafraedikennari f kennslustundum |
einelti, kldmvaeding og |og kynferdislega areitni.|(einnig videigandi ndmsfogum og
kynferdisleg areitni er félagsfreedikennari).
og hvernig er heegt ad
sporna gegn henni.

Vekja sérstaklega umsjonartimum (skv.
athygli & stefnu skdlans [Umsjénarkennarar. |gatlista f.

i pbessum efnum. Jafnréttisfulltrai. umsjonarkennara).

Alltaf & skdlafundi i
september eda i tolvupodsti
til starfsfolks i oktéber.

Nemendum og Fylgst med lidan og Sjalfsmatsnefnd. Pegar unnid er ar
starfsfolki lidi vel og starfsanda med nidurstodum kannana
starfsandi og batttéku i Framhalds- (t.a.m. i skyrslu
skolabragur sé skolapulsinum, Ungt sjalfsmatsnefndar) skulu
jdkvaedur. félk og Stofnun arsins. upplysingar greindar eftir

kyni pegar vid a.
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6. Félagsstarf nemenda

Félagsstarf nemenda er 6flugt i Menntaskdlanum ad Laugarvatni. Vert er ad skoda félagsstarf med
kynjagleraugum og setja fram aaetlun um jafnrétti kynjanna innan pess. Jafnréttisrad og
skolayfirvold beita sér fyrir pvi ad nemendafélagid MIMIR hafi skyra jafnréttisstefnu og virka

jafnréttisdeetlun.

Timarammi/eftirfylgni

[Tryggja aé jafnréttismal
verdi afram & dagskra
nemendafélagsins.

Halda fund med
jafnréttisnefnd
nemendafélagsins og

bar sem farid er yfir
jafnréttisdaetiunina
beirra, stodu mala og
markmid fyrir komandi
vetur.

stjérn nemendafélagsins

Jafnréttisfulltrui.

[ september og mars &
hverju skélaari.

Umfjollun um petta i
jafnréttisskyrslu ar
hvert.

Nyta facebook-hop
jafnréttisnefndar Mimis
til ad halda & lofti
sampeaettingu
jafnréttismala i peim
verkefnum sem
nemendafélagid tekur
sér fyrir hendur.

Halda afram virku
samstarfi vid
jafnréttisfulltrda Mimis

gefst til.

og funda pegar taekifaeri

Jafnréttisfulltrui.

Alltaf.

Umfjollun um petta i
jafnréttisskyrslu ar
hvert.

Nefna jafnréttismal a
fundi med stjorn
nemendafélagsins.

Skolameistari

[ upphafi hvers skélaars
og vid stjornarskipti ad
\Vori.

7. Adgengi fyrir fatlada

Timarammi/eftirfylgni

Audvelda
hreyfihomludu (fotludu)
folki ad leggja mat a
adgengi i skdlahusnaedi
og & heimavistum.

Taka ljésmyndir og
setja inn lysingar a
adgengi. Hvar eru
hindranir? Hvar er
lyfta? Hvar er rampur?
Hvar er ekki haegt aéd
komast?

Skolameistari vinnur
malid med rikiseignum
0g umsjénarmanni
fasteigna.

[ sidasta lagi fyrir lok
skéladrs 2023.
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7. Eftirfylgni og endurskodun

Starfandi er jafnréttisfulltrui Menntaskolans ad Laugarvatni sem hefur yfirumsjon med eftirfylgni
og endurskodun jafnréttisdaetlunar. Jafnréttisfulltrii starfar i samradi vid adra starfsmenn og setur
4 fot nefnd. I nefndinni situr skélameistari og tveir starfsmenn skélans. Hlutverk nefndarinnar er
ad framfylgja jafnréttisdaetluninni og vinna ad endurskodun hennar. Jafnréttisrad fjallar einnig um
mal sem upp kunna ad koma vardandi brot & jafnréttisaaetlun skdlans. Telji starfsmadur eda
nemandi ad reglur um jafnrétti séu brotnar innan skdélans eda ad farid sé a svig vid jafréttisazetlun
skolans, skal hann leita til jafnréttisfulltria og jafnréttisnefndar.

Timarammi/eftirfylgni

Jafnréttisdeetlun ML sé i
sifelldri proun og
endurskodun.

Jafnréttisdaetiun
endurskodud og metin a
briggja ara fresti.

Samrad haft vié
starfsfolk og nemendur.
Adkoma jafnréttis- og
skodlaradsfulltrd og
jafnréttisnefndar Mimis
eskileg.

Dafnréttisfulltrii og
jafnréttisrad.

Endurskodun hafin vor
2023.

Ny deetlun sampykkt
Adur en skolaarid 2023-
2024 hefst.

Medvitund sé um
jafnréttisdeetlun skdlans
medal nemenda og
starfsfolks.

Azetlunin birt & vef ML,
kynnt & pdstlistum
starfsmanna og
nemenda.

Dafnréttisfulltrii i
samstarfi vid
skolastjornendur.

[ september &r hvert.

Jafnréttisumraedu haldid
lifandi, jafnréttisstarf
markvisst og stédugt i
deiglunni.

Haldnir reglulegir fundir
par sem
kynjasampeetting i
skélastarfinu er reedd.

Dafnréttisfulltrii og
jafnréttisrad.

[ oktéber og i febrdar ar
hvert.

Fylgjast med pvi hvort
jafnréttisdeetlun skili
tileetludum arangri.

Skrifud skyrsla um
stodu jafnréttismala ar
hvert.

\Var dzetluninni fylgt &
lidnu skélaari? Hvad var
gert og hvad hefur
Aunnist?

Dafnréttisfulltrai |
samvinnu vid

jafnréttisrad.

[ juni ar hvert.

Setja upp gatlista fyrir
gildandi deetlun til ad
vinna eftir og birta i
jafnréttisskyrslu.

Jafnréttisfulltrui.

Juni 2020.

Sampykkt 7. februar 2020.
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Vidauki 4 - Gatlisti Hef fyrir jafnrétti og kynheilbrigdi

1.1 | stefnu skélans er fjallad um jafnrétti og kynheilbrigdi.

1.2 Stefnan er synileg og adgengileg nemendum og starfsfolki og foreldrum, t.d. & heimasidu
skoélans.

1.3 Skoélastjérnendur vinna ad adgerdaraeetlun i samradi vid annad starfsfolk og nemendur
vegna jafnréttis og kynheilbrigdis.

1.4 Skélinn hefur vidbragdséeetlun ef upp koma mal er vardar jafnrétti og/eda kynheilbrigdi.

1.5 Skélastjérnendur geeta pess ad kynjahlutfall i stjorn nemendafélags, radum og nefndum
a vegum skélans sé i samraemi vid hlutféll innan skélans.

1.6 Skélinn hefur vidbragdsaeetlun til ad takast & vid 6jafnt kynjahlutfall i stjornum, rddum og
nefndum innan skélans.

1.7 Skélinn hvetur kennara til ad nyta teekifeeri til endurmenntunar um jafnrétti og
kynheilbrigdi.

2.1 Ad minnsta kosti einn &fangi um kynjajafnrétti er i bodi a hverri 6nn.

2.2 [ heilsueflingarstarfi & vegum skélans er sjonum beint ad hegdun en ekki holdafari og
virding er borin fyrir 6liku utliti, likamsvexti, &huga og getu nemenda.

2.3 bess er geaett ad virding er borin fyrir margbreytileika og menningu peirra sem eru af
erlendum uppruna.

2.4 bess er geett ad heilsueflingarstarf innan skélans yti ekki undir megrun, Gtlitsdyrkun,
fituforddma, kynjastadalmyndir, fétlunarfordoma eda adra 6aeskilega peetti.

2.5 Orofeeri og framkoma starfsfolks einkennist af virdingu fyrir fidlbreytileika m.t.t. kyns,

holdafars, kynhneigdar, kynvitundar, uppruna, aldurs, pjédernis, fotlunar, o.s.frv. L6gd er
ahersla 4 ad nemendafélag skélans sé fyrirmynd hvad vardar mannvirdingu, jafnrétti og

jakveed samskipti.

2.6 Umsoknir og kosningar i rad og nefndir nemenda eru gagnsaejar, opnar og adgengilegar
Ollum a vefsiou nemendafélags og skdlans.

2.7 Kosnir fulltrdar i nemendastarfi fa pjalfun og handleidslu til ad sinna storfum sinum i
pagu nemenda.

2.8 [ skolanum er virkt nemendalydreedi og leitast vid ad hafa samrad vid nemendur vardandi

ymsa peetti skélastarfsins, til deemis tilhégun préfa og verkefna, samskiptareglur sem eiga ad
rikja innan skolans o.fl.

2.9 | skélanum starfar virk jafnréttisnefnd par sem nemendur og kennarar eiga saeti.

2.10 | skdlanum er virkt tengslanet milli erlendra skiptinema/peirra sem hafa buid stuttan
tima & landinu og islenskra nemenda sem hefur pad ad markmidi ad studla ad auknum
samskiptum og vinattu milli nemenda fra 6likum menningarhépum.
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3.1 Nynemar f& kennslu um kynheilbrigdi, baedi félagslega og liffreedilega peetti i ad minnsta
kosti 6 klukkustundir.

3.2 Smokkasijalfsalar eru til stadar i skélanum og peim er haldid vid med reglulegu eftirliti til
ad tryggja greitt adgengi ad smokkum.

3.3 A fyrsta ari i framhaldsskolanum er foreldrum bodin freedsla um samskipti og stodu
kynheilbrigdis medal ungs folks.

3.4 [ skolanum er skolahjukrunarfreedingur sem unglingar geta leitad til med
kynheilbrigdismal.

3.5 Arlega er haldinn pemadagur um kynheilbrigdismal.
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